
 

 

Voor onze kwaliteitsregistratie DICA heupfractuur (DHFA)  

zijn wij per 1 Juni 2025 op zoek naar een  

 

Arts-onderzoeker (promovendus) 
(36 uur) 

 

Dutch Institute for Clinical Auditing (DICA) 
Bij DICA verzamelen wij met onze 26 kwaliteitsregistraties data over patiënten, 

behandelingen en complicaties. Door deze data te analyseren en de uitkomsten 

overzichtelijk te presenteren in online dashboards, zien zorgprofessionals hoe zij 

presteren ten opzichte van anderen. Zo kunnen zorgprofessionals hun kwaliteit van zorg 

verbeteren. Een enthousiast team van arts-onderzoekers, stafmedewerkers, medisch 

datamanagers en projectleiders zijn bij DICA werkzaam om dit allemaal mogelijk te 

maken. De DHFA is een van de registraties die door DICA wordt beheerd. 

 
Over DICA heupfractuur (DHFA) 

De DHFA is een kwaliteitsregistratie waarin gegevens worden verzameld van alle mensen 

in Nederland die hun heup breken. De DHFA heeft als doel om de kwaliteit en effectiviteit 

van zorg voor deze patiëntengroep in alle Nederlandse ziekenhuizen inzichtelijk te maken 

en te verbeteren. Dit draagt bij aan transparantie in zorgkwaliteit voor diverse landelijke 

stakeholders. Daarnaast heeft de DHFA tot doel het uitvoeren van wetenschappelijk 

onderzoek met real-world data.  

 

Dit ga je doen 

Als arts-onderzoeker volg je een promotietraject waarbij de werkzaamheden 50/50 

verdeeld zijn tussen DICA-taken en promotie taken gedurende een periode van 3 jaar. 

Binnen Dica verricht je werkzaamheden op medisch inhoudelijk en methodologisch 

gebied. Je bent hiermee de centrale schakel tussen de Clinical Audit Board (het bestuur) 

en de Wetenschappelijke Commissie van de DHFA, zorgprofessionals door heel 

Nederland, onze technische partner MRDM, en natuurlijk je collega’s bij DICA. Bij DICA 

werken meerdere arts-onderzoekers in vergelijkbare functies bij andere registraties. Je 

volgt gezamenlijk onderwijs en er worden regelmatig activiteiten georganiseerd.  

Het promotietraject wordt begeleid vanuit de afdeling Geriatrie/Interne 

Ouderengeneeskunde binnen het Amsterdam UMC, met nauwe betrokkenheid van de 

chirurgie. Ook binnen het AMC ben je onderdeel van een groep PhD-studenten, waarmee 

je regelmatig (research) besprekingen hebt en onderwijs volgt. De focus van het 

promotietraject ligt op het in kaart brengen van de huidige zorg voor 

heupfractuurpatiënten, het onderzoeken van de implementatie van richtlijnen en het 

koppelen van gegevens aan andere databronnen. Bovendien zijn er mogelijkheden voor 

internationale samenwerking met andere heupfractuurregistraties. 

 

 

 



 

 

 

Wat neem je mee? 

• Je bent (bijna) afgestudeerd arts, geïnteresseerd in geriatrie/interne 

ouderengeneeskunde, traumachirurgie, orthopedie, chirurgie en/of 

kwaliteitsregistraties 

• Je bent analytisch, communicatief sterk, zelfstandig en staat stevig in je schoenen 

• Je weet goed prioriteiten te stellen en je werk efficiënt in te richten 

• Je hebt feeling voor methodologie en statistiek. Ervaring met het werken met 

statistiek programma R voor data-analyse is een pré, maar geen must.  

 

Wat krijg je daarvoor terug? 

• Een uitdagende functie voor de duur van 3 jaar 

• Een 36-urige werkweek en de mogelijkheid om hybride te werken 

• Een salaris van € 4.191 tot € 4.540 per maand (afhankelijk van je ervaring), 

vakantiegeld en een pensioen bij het PFZW 

• 216 verlofuren (als je fulltime werkt) en de mogelijkheid om extra verlof bij te 

kopen 

• Fijne secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder 8,33% eindejaarsuitkering, 

laptop en telefoon en ruime mogelijkheden voor opleidingen 

 

Solliciteren 

Stuur dan je motivatiebrief en CV naar sollicitatie@dica.nl. Je kunt je brief richten aan Dr. 
Hanna Willems (internist-ouderengeneeskunde/klinisch geriater, Amsterdam UMC) en 
Janneke Hazelhoff (clusterhoofd). Reageren kan tot en met 16 Maart 2025. 
 

Meer weten? 

Heb je vragen over deze functie? Neem dan contact op met Janneke Hazelhoff via 

j.hazelhoff@dica.nl of Hanne-Eva van Bremen via h.vanbremen@dica.nl. Zij vertellen je 

graag meer. 

 

Acquisitie naar aanleiding van onze vacature stellen wij niet op prijs. 
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