
 

 

Voor het SPIEGEL-project zijn wij op zoek naar een  

(Arts-)onderzoeker (promovendus) 
(18-36 uur) 

 
Bij DICA (Dutch Institute for Clinical Auditing) verzamelen we met onze 26 kwaliteitsregistraties data 
over patiënten, behandelingen en complicaties. Door deze data te analyseren en de uitkomsten 
overzichtelijk te presenteren in onze dashboards, kunnen zorgprofessionals zien hoe zij presteren ten 
opzichte van anderen. Tijdens spiegelsessies bespreken we deze uitkomsten met hen, zodat zij van 
elkaar kunnen leren en de kwaliteit van zorg kunnen verbeteren. 
Er werken mensen met diverse achtergronden, zoals geneeskunde, sociale wetenschappen, 
gezondheidswetenschappen en (medische) informatiekunde. Allemaal met een groot hart voor de 
zorg! Voor een van onze projecten - het SPIEGEL -project - zijn wij op zoek naar een  
(arts-)onderzoeker (promovendus). 
 

Het werkveld 

Vanuit het ZonMw-programma “Verduurzamen Uitkomstgerichte Zorg” hebben wij subsidie 

ontvangen voor het SPIEGEL-project (Samenwerking & Professionele Interactie door Efficiënte 

GroepsEvaluatie van Leerervaringen). Het project richt zich op het verbeteren van de zorg voor 

patiënten met aorta aandoeningen door het delen en bespreken van behandelresultaten tussen 

ziekenhuizen en zorgverleners via zogenaamde spiegelsessies. Deze sessies zijn een krachtig 

middel om best practices te delen, en zorgverleners handvatten te bieden om kwaliteitsverschillen 

tussen zorginstellingen te verkleinen. 

 

In dit project gaan we aan de slag om een structuur op te zetten voor spiegelsessies binnen de 

vaatchirurgie, waarin patiëntuitkomsten, behandelstrategie, en besluitvorming worden 

meegenomen. De focus zal liggen op patiënten die aan aortadissectie ondergaan en patiënten 

met een bindweefselaandoening die een behandeling voor een aneurysma ondergaan. Data 

vanuit de kwaliteitsregistratie DICA Aorta interventies – Dutch Surgical Aneurysm Audit (DSAA) 

worden hiervoor gebruikt. DSAA is onderdeel van DICA.  

 

DSAA is een landelijke kwaliteitsregistratie voor patiënten die een chirurgische of endovasculaire 

interventie van een verwijde of gedisseceerde aorta ondergaan. De kwaliteitsregistratie heeft als 

doel om de kwaliteit van zorg voor deze patiëntengroepen in alle Nederlandse ziekenhuizen 

inzichtelijk te maken en te verbeteren. Daarnaast heeft DSAA tot doel om wetenschappelijk 

onderzoek uit te voeren met real world data.  

 

Dit ga je doen 

➢ Je zet een structuur op voor spiegelsessies binnen de vaatchirurgie  

➢ Je bereidt twee spiegelsessies voor in samenwerking met het team, zowel inhoudelijk als 

organisatorisch  

➢ Je evalueert de effecten van de spiegelsessies, zowel kwalitatief (bijv. ervaringen van 

deelnemers) als kwantitatief (bijv. verbeteringen in zorgprocessen en uitkomsten) 

➢ Je schrijft mee aan een blauwdruk voor spiegelsessies binnen de vaatchirurgie en breder 

binnen DICA 

➢ Je schrijft een aantal wetenschappelijke artikelen n.a.v. het project 

 

 



 

 

Promotietraject 

De intentie is om deze aanstelling uit te breiden tot een volledig promotietraject (van drie jaar), 

waarbij de werkzaamheden voor het SPIEGEL-project het eerste deel vormen. Het traject zal 

gericht zijn op verbetering van kwaliteit van zorg binnen de vaatchirurgie. De data uit de DSAA zal 

hier de basis voor vormen.  

 

Het promotieteam bestaat uit Prof.dr. Barend Mees (hoofdbegeleider; MUMC+), Dr. Eline van 

Hattum (UMC Utrecht) en Dr. Joost van der Vorst (LUMC). Zij zijn vanuit de vaatchirurgie en de 

DSAA bij het project betrokken. Vanuit DICA zullen vanuit Dr. Mark Nielen (methodoloog) en 

Niels te Brake (programmamanager Leren & Verbeteren) betrokken zijn.  

 

Wat neem je mee? 

➢ Je bent (bijna) afgestudeerd arts of hebt een (para)medische achtergrond op WO-niveau. 

➢ Je hebt interesse in (vaat)chirurgische zorg en/of kwaliteitsregistraties. 

➢ Je bent analytisch, communicatief en organisatorisch sterk, zelfstandig en staat stevig in je 

schoenen. 

➢ Je weet goed prioriteiten te stellen en je werk efficiënt in te richten. 

➢ Je hebt feeling voor methodologie en statistiek. Ervaring met het werken met R voor data 

analyse is een pré, maar geen must. 

 

Wat krijg je daarvoor terug? 

➢ Een uitdagende functie voor de duur van 1 tot 1,5 jaar, met intentie om te verlengen tot 

een volledig promotietraject van drie jaar. 

➢ Aanstelling bij zowel DICA als MUMC+. Je fysieke werkplek is in Leiden bij DICA. 

➢ Een 18 tot 36-urige werkweek en de mogelijkheid om hybride te werken. 

➢ Een salaris van € 3.199 tot € 4.191 per maand (afhankelijk van je ervaring), vakantiegeld en 

een pensioen bij het PFZW. 

➢ 216 verlofuren (als je fulltime werkt) en de mogelijkheid om extra verlof bij te kopen. 

➢ Fijne secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder 8,33% eindejaarsuitkering, laptop en 

telefoon en ruime mogelijkheden voor opleidingen. 

➢ Je bouwt een uitgebreid netwerk op van medisch specialisten en andere stakeholders in de 

(vaat)chirurgie. 

 

Solliciteren 

Zie je jezelf al bij ons werken? Mooi! Stuur dan je motivatiebrief en CV uiterlijk 27 januari 2025 naar 

sollicitatie@dica.nl. Je kunt je brief richten aan Dr. Mira Staphorst (coördinator SPIEGEL-project). 

Gesprekken vinden plaats op 29 januari 2025 in de middag (onder voorbehoud). 

 

Meer weten? 

Heb je vragen over deze functie? Neem dan contact op met Mira Staphorst via 

M.Staphorst@dica.nl/ 06-50024719 of Barend Mees via Barend.Mees@mumc.nl / 043-3877478. Zij 

vertellen je graag meer. 

 

 

Acquisitie naar aanleiding van onze vacature stellen wij niet op prijs. 
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