
 
 

Vacature Programmamanager (36 uur) 
 
Dure geneesmiddelen zijn steeds vaker in het nieuws en het houdt je bezig. Je begrijpt dat de kosten 
voor geneesmiddelen niet onbeperkt kunnen blijven stijgen. Maar je wilt ook dat (dure) geneesmiddelen 
voor iedere Nederlander beschikbaar blijven. Daar moet een oplossing voor zijn, toch? 
 
Dat klopt en daar werken wij aan. Via onze kwaliteitsregistratie DICA Geneesmiddelen (Dutch Medication 
Audit, DMA) verzamelen we het gebruik, de kosten en de uitkomsten van (dure) geneesmiddelen. We 
analyseren deze real world data en presenteren de uitkomsten overzichtelijk in onze dashboards. Zo zien 
ziekenhuisapothekers en medisch specialisten de effectiviteit en bijwerkingen van geneesmiddelen in de 
dagelijkse praktijk. We bespreken de uitkomsten ook met hen tijdens de zogenaamde spiegelsessies die 
wij begeleiden. Zo stimuleren wij het leren van elkaar én weten zorgprofessionals hoe zij de inzet van 
geneesmiddelen kunnen verbeteren.  
 
Er gebeurt veel binnen het dossier geneesmiddelen. Daarom zijn we ook op zoek naar jou. Want met 
jouw expertise op het gebied van project- en stakeholdersmanagement pak je de regie en zorg je ervoor 
dat alles op rolletjes loopt. Naast dat je onze geneesmiddelenregistratie beheert en ontwikkelt, ben je 
ook verantwoordelijk voor onze aandoeningsoverstijgende registraties radiotherapie & imaging en 
moleculaire diagnostiek. Je werkt hiervoor nauw samen met onze clusterhoofden, apotheker-
onderzoeker, medisch specialisten en informatieanalisten. En natuurlijk houd je onze stakeholders (die 
soms uiteenlopende belangen hebben) aangehaakt.  
 
Rebecca Baart is Manager Kwaliteitsregistraties en straks jouw directe leidinggevende. “Als 
programmamanager Dure geneesmiddelen heb je een echte spilfunctie binnen ons enthousiaste team 
Kwaliteitsregistratie. Het is daarom belangrijk dat je net zo makkelijk contact legt met je collega’s, als met 
medisch specialisten of bijvoorbeeld onze samenwerkingspartner MRDM. Met hen werk je namelijk 
samen bij het coördineren van een spiegelsessie of een verdiepende analyse. Dat je met zoveel 
verschillende interne en externe stakeholders werkt, maakt deze nieuwe functie extra dynamisch en 
uitdagend.” 
 
Wat neem je mee 
• Je bent afgestudeerd in geneeskunde, farmaceutische wetenschappen of een soortgelijke studie, 

promotie is een pré; 
• Je hebt minimaal 3 tot 5 jaar ervaring in een functie als programmamanager; 

• Je bent communicatief sterk en krijgt mensen op 1 lijn;  

• Je bent analytisch sterk en houdt van netwerken; 

• Je stelt prioriteiten en speelt flexibel en proactief in op interne en externe veranderingen.    
 
Wat krijg je daarvoor terug 
• Een 36-urige werkweek en de mogelijkheid om hybride te werken. 

• Een salaris van min. € 4.244 en max. € 6.396 per maand (inschaling op basis van ervaring) en 
pensioen bij het PFZW.  

• 216 verlofuren (bij fulltime werken) en de mogelijkheid om extra verlof bij te kopen. 

• Fijne secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een eindejaarsuitkering (8,33%), laptop en 
telefoon en ruime mogelijkheden voor opleidingen.  

 
Werken bij DICA betekent werken met enthousiaste collega’s in een dynamische, groeiende en jonge 
organisatie. We omarmen een no-nonsenshouding en staan voor een werkklimaat waarin leren en 
stimuleren centraal staat. Je verrijkt bij ons niet alleen je kennis over de Nederlandse zorg, maar bouwt 
ook aan een (internationaal) netwerk en krijgt volop mogelijkheden om te groeien. 
 
Solliciteren 
Zie je jezelf al bij ons werken? Mooi! Stuur dan je motivatie en cv uiterlijk 2 februari via hr@dica.nl.  
 
Eerst meer weten? 
Nog niet helemaal overtuigd of heb je vragen over de functie? Neem dan contact op met Rebecca Baart, 
Manager Kwaliteitsregistraties, via r.baart@dica.nl. Zij vertelt je graag meer. 
 
Meer informatie over DICA Geneesmiddelen 
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